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日程第１ 開会 

教育長   ただいまから、令和８年第６回東松山市教育委員会会議を開会します。

なお、本日は傍聴の申入れがございます。教育委員会会議規則第１４条に

より「教育長の許可を得て傍聴することができる」ということになってお

りますが、本日は、議案第２４号から第２５号までが人事に関する案件で

ございますので、これらの案件は非公開とし、それ以外の部分を公開する

ことで許可したいと思いますがよろしいでしょうか。 

 

【異議なしとの声あり】 

 

教育長   それではそのように傍聴を許可します。 

 

（傍聴人入室） 

 

教育長   本日の会議は、議案第２４号から第２５号までが人事に関する案件であ

るため非公開とします。それ以外については傍聴を許可することとします

ので、傍聴人は、傍聴人規則に従って傍聴されるようお願いします。 

 

日程第２ 会議録の承認 

（令和８年第５回東松山市教育委員会会議録の承認） 

 

日程第３ 議事 

教育長   それではこれより議事に入ります。ここからは、人事に関する案件とな

りますので、傍聴人は一時退室をお願いします。暫時休憩します。 

 

（傍聴人退室） 

 

【以下、非公開部分】 

 

【以上、非公開部分】 

 

     （傍聴人が帰られたため再入室なし） 

 

教育長   再開します。議案第２６号「東松山市教育振興基本計画審議会への諮問

について」を議題とします。事務局より説明をお願いします。 

 

教育総務課副課長   （議案第２６号について説明） 

 

教育長   説明が終わりましたので、質疑に入ります。何か質疑はございますか。 
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寺田委員   前回の意見に関しての改善は承知しました。２点お願いします。 

１点目は質問で、２６ページの一番上の表について、令和６年度の実

績値が前回と変わっていますが、これによって、結果の分析や今後の方

向性も変わると思いますので、説明をお願いします。 

２点目はお願いで、３７ページの「スポーツ指導者の育成と活用」の

ところに記載のある「きらめき出前講座」ですが、モルックなど私も携

わっておりすごく人気があります。皆さんもご参加いただければよいと

思います。よろしくお願いします。 

 

学校教育課長   １点目、学校応援団の活動日数について、今回が正しく、前回が

間違っていたため訂正しました。分析としては令和７年度がまた増

加しており、地域の教育力が向上し、保護者の方への啓発活動がう

まく功を奏したと考えております。 

 

教育長   分析結果の文言は変わらないということですね。 

 

学校教育課長   おっしゃるとおりです。 

 

利根川委員   ２７ページの重点取組１の「概要」に「各拠点において」とありま

すが、漠然としていて少し分かりにくいと感じたので、説明をお願い

します。 

 

こども支援課長   市内には５つの拠点があり、まつやま保育園子育て支援センタ

ー、子育て支援センターソーレ・マーレ、仲よし保育園・子育て

ひろば、東松ままごとあそびの会ですが、具体的に拠点名を入れ

ることを検討します。 

 

利根川委員   読んだだけでは分かりにくいと思いました。２８ページ「今後の方

向性」にも各拠点とあるので、２か所修正をお願いいたします。 

 

教育長   下線を引いて解説するか、拠点名を入れるか、ご検討をお願いします。 

 

田中委員   ３点意見があります。１点目、全体的に、丁寧に修正していただき本

当にありがとうございました。特に９ページ「結果の分析」を見てい

て、これはただの結果であると感じていたところを、きちんとこちらの

意図を汲み取ってくださり、意図どおりの文言を入れてくださったこと

に本当に感謝しております。非常に良くなったと思います。良くなった

からこそ、９ページ「結果の分析」で出てきた反復練習をさらに実施す

るという点であれば、「今後の方向性」のところに、ＩＣＴ端末を活用

して反復練習をさらに増やすなどと記載があれば、非常に良かったと思
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います。５年間お願いしていてやっと実現したので、ありがとうござい

ます。 

２点目は１７ページで、前回質問した際に非常に素晴らしい回答をい

ただきました。低位層が伸びる教育であれば中位層も伸びる等、非常に

良いことがたくさん述べられていたと思うので、そうしたことも今後は

記載してください。中位層のために何が課題であったのか「今後の方向

性」で考える形でもよいと思うので、今後はそのような形にしてくださ

い。 

３点目は提案です。「ノートブックＬＭ」が学校の端末で使えるよう

になりました。中にデータを入れ、チャットボットのような形で質問す

ると返答があります。こちらを使えば情報源が明確です。先月、教育分

野の展示会であるＥＤＩＸに行った際、ぜひ東松山市でも実施してほし

いと思ったのが、９ページ「今後の方向性」の「東松山の学習指導スタ

ンダード」「東松山の学級経営スタンダード」「東松山市いじめ防止等

のための基本的な方針」などをデジタルデータとしてノートブックＬＭ

に入れることにより、例えばいじめが発生した際の初動について質問す

ると、各入力データに沿った回答をしてくれます。「東松山学習指導ス

タンダード」を学校の先生全員が理解しているのが理想であることは分

かりますが、こうしたことも働き方改革につながると思います。 

 

教育長   ノートブックＬＭの使用は有料でしょうか。 

 

田中委員   無料で使用できると思います。どういったＡＩツールが使えるかにつ

いて、今後内田課長と相談させていただき、働き方改革や授業などに使

えるよう検討していきたいと考えています。 

 

教育長   授業づくりのアドバイスをしていただけるということでしょうか。 

 

田中委員   何か困ったことがあったら、東松山ではどうすればいいのかを質問す

れば、学習スタンダード等に基づいた回答がもらえるということです。 

      そうしたことを進めている市町村もあるので、良いところは取り入れる

べきだと思います。 

 

稲垣職務代理者   点検評価報告書を修正いただき、事務局の皆様には心から感謝

を申し上げます。３点あります。１点目、１１ページ「今後の方

向性」の２行目に「児童生徒が自発的に行動できる力を育てる」

とありますが、文部科学省のワーキング等の資料を見ると、語句

の整理について述べられており、自発的などの表現をできるだけ

統合するために「主体的」という言葉を使っていく方向性のよう
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です。中央教育審議会の論点整理から見て、そちらに直すことを

ご検討ください。 

２点目は、１７ページ「指導主事も指導力向上に向けて積極的に

授業を公開する」とあり、素晴らしいことだと思います。今年度か

ら実施するとのことですが、具体的な取組があれば教えてくださ

い。 

３点目は意見です。３３ページ「今後の方向性」の２行目です。

「その一環として開催するビブリオバトルにおいては」とあります

が、可能であれば、その後に「学校への啓発活動を行うとともに」

という言葉を入れてください。ビブリオバトルは非常に素晴らしい

取組ですが、なかなか周知されていないので、学校への啓発活動も

お願いします。 

 

教育長   ３点目、ビブリオバトルの啓発活動は可能でしょうか。 

 

市立図書館長   学校の先生に直接お話させていただいておりますので、文言は入

れられます。 

 

学校教育課長   １点目について、「主体的」に修正します。 

２点目について、学校の要請を受けて１学期の７月中か９月に国 

語と算数の授業をする予定で調整しています。 

 

稲垣職務代理者   指導主事が授業をするということですか。 

 

学校教育課長   おっしゃるとおりです。 

 

稲垣職務代理者   どなたが授業を行うのでしょうか。 

 

学校教育課長   国語は岩崎指導主事、算数は成田指導主事で調整をしておりま

す。社会についても岩岡指導主事が授業を行う予定です。 

 

稲垣職務代理者   私が教員の時、指導主事が授業に来てくれたことがあり、本当

に勉強になりました。それ以来あまり実施がないように思います

ので、具体的に実践計画を立てていただいて、本当に素晴らしい

と思います。ありがとうございます。 

 

教育長   何点かご指摘をいただきましたので、議案第２６号については、事務局

で修正して可決することにご異議ございませんか。 

 

委員   ［異議なしとの声あり］ 
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教育長   異議なしと認め、議案第２６号につきましては修正を加えて可決としま

す。 

 

教育長   次に、 報告第１５号「令和８年６月定例市議会一般質問（教育関係）に

ついて」を議題とします。事務局より説明をお願いします。 

 

学校教育部部長・生涯学習部部長・こども家庭部長 （報告第１５号について説明） 

 

教育長   説明が終わりましたので、質疑に入ります。何か質疑はございますか。 

 

田中委員   ２点あります。１点目は質問で、１７ページ「市費による日本語指導

講師」について、ポルトガル語・中国語などとありますが、そのほかの

言語はどうしているのか教えてください。 

２点目は意見で、２４ページの「生成ＡＩ」について非常に東松山市

の教育委員会としての回答は素晴らしいと思いました。生成ＡＩの仕組

みや特性、利便性とリスクを理解した上で教育に取り入れていくという

ことですが、生成ＡＩを使わないことの方がリスクであるとも言われま

す。先日受けた講座で、チームみらいの安野代表の話を聞きましたが、

この６か月半から８か月ほどで、生成ＡＩの性能が２倍上がっており、

子供たちが将来社会に出た時にどうなっているかは誰も予想できませ

ん。そこで一番大切なのが子供たちへの教育で、生成ＡＩといかに共存

するかという点を強調されていました。それほどＡＩの成長は早いの

で、積極的に進めてください。 

 

学校教育課長   １点目について、本市で対応している言語は、現段階ではポルト

ガル語と中国語の対応のみになっております。 

 

田中委員   そのほかの言語への対策はしていないということでしょうか。 

 

学校教育課長   ほかにも県費の教員が８名おり、対応しております。例えばポケ

トークを使って支援ができると思いますが、言語の指導は難しいと

考えます。 

 

田中委員   「ミライタッチ」のように、大きなディスプレイで先生が話した言語

を即座に全ての言語に変換して表示する機能もあります。教育委員会の

考える多文化共生や多様な価値観への理解を深める機会としては、外国

の方と一緒にいること自体が価値のあることだと思います。子供たちが

異文化コミュニケーションを取り、外国の方が教育を受けることができ

るような環境をつくってください。私の子供が通っている学校にもスペ

イン語しか話せない子供がおり、先生たちも対応ができない場面があり



7 

 

ました。こうしたツールを使えば教育ができると思うので、引き続き検

討してください。 

 

稲垣職務代理者   １点感想と質問です。３ページ「平和に関する学習」とありま

すが、今「○○教育」というものがたくさんあります。例えば租

税教育、性ジェンダーに関すること、主権者教育もあります。

「○○教育」が学校に押し寄せたときに、全てを受け入れると学

校の教育課程に支障が出て、やるべきことができなくなってしま

います。その点で「今後も学習指導要領に基づいて」「教育課程

の中で」と書かれていることは素晴らしいと思います。この点を

明確にしなければ、学校がパンクしてしまいます。そうした意味

で、「学習指導要領」という法的根拠に基づき、「各学校が教育

課程の中で」という分かりやすく明快な言葉で回答しており、素

晴らしいと思いました。 

質問が点あります。１点目は、５ページ「産後ドゥーラ」につ

いて、雇う場合の費用はどのくらいかかるのか、雇用上の難しさを

教えてください。 

２点目、１２ページ「日本スリーデーマーチ」について、長い

伝統がある松一小の鼓笛ですが、パレードがなくなると、教育課程

にないため、学校でやめると判断される可能性がありますが、パレ

ードの中止における松一小の反応について教えてください。 

 

こども支援課長   １点目、産後ドゥーラの資格を持つ方は、それぞれ違いはあり

ますが、１時間あたり約２，５００円から３，０００円の金額と

一般社団法人産後ドゥーラ協会のホームページに記載してありま

す。ただ、市内を訪問可能エリアとしている方は４名ですが、１

名は新規の受付を停止しており、また１名はスポット的な対応し

か取れないという条件もあるため、実際支援が可能な方は２名程

度しかおらず、厳しい状況にあると考えております。 

 

スポーツ課長   松一小の鼓笛隊については、引き続き松一小に先頭に立っていた

だいて、駅からウォーカーが完歩するまでを称える歓迎演奏を行う

予定です。 

 

教育長   松一小も練習が始まります。 

 

スポーツ課長   こちらは学校の方にも話をしております。 

 

稲垣職務代理者   大きなイベントになるので、本当にありがたいと思います。 
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スポーツ課長   補足となりますが、松一小以外に松高、松女と農大三高にも、引

き続き歓迎演奏を依頼する予定です。 

 

利根川委員   ９ページ、接骨院では実費を払っていると伺いましたが、それ以外

の医療機関は実費を払うことはないのでしょうか。 

 

こども支援課長   こども医療費やひとり親家庭等医療費は、現在県内では窓口払

いが廃止されておりますので、窓口で一定金額以内であればお金

を払うようなことはございません。 

 

利根川委員   針灸の場合はどうでしょうか。 

 

こども家庭部長   実費を払います。 

 

こども支援課長   ただし、柔道整復などや県外の窓口で医療費をお支払いいただ

いた場合、後日領収証を市役所に持ってきていただいて、その金

額を保護者の方にお支払いしております。 

 

教育長   ほかにないようですので、以上で報告第１５号を終了します。 

 

日程第４ 教育長報告 

教育長   次に教育長報告に移ります。まず、私の方から報告を申し上げまして、

学校教育部長・生涯学習部長・こども家庭部長以下で引き続き報告しま

す。 

 

                    ◎主な行事日程について説明 

 

学校教育課長   学校運営協議会委員の任命時期等承認方法の変更について 

 

教育長   そのほかに委員の皆様から何かございますか。 

 

利根川委員   東京都北区の滝野川第三小学校の火災について、救助袋を使えなか

ったということも分かり、火災の中で子供たちや先生がうまく避難で

きたのか、防災のあり方についてこれからもぜひ教育委員会で考えて

ください。 

 

田中委員   先月、埼玉県市町村教育委員会連合会総会にて、大木聖子先生による

防災に関する研修を受講しましたが、防災訓練で非認知能力を高めるこ

とができると聞き、ぜひ東松山市でも取り入れていただきたいと思いま

した。川越市や鶴ヶ島市では実際に行われていると話していました。 
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学校教育課長   教育委員会として明日の教頭会で、避難訓練の実施状況や救助袋

について、ストーブの中に燃料が残っていないかなど、情報交換や

指導を支援していきたいと思っており、計画を立てております。 

 

利根川委員   ７月４日に埼玉県の自転車競技大会があり、大岡小の児童が参加す

ると伺いました。教育委員会ではご存知でしょうか。 

 

学校教育課長   承知しております。輪番制であり、熊谷スポーツ文化公園の体育

館で行われます。自転車でまっすぐ走ることができるか、ジグザグ

運転ができるか、タイムを競ったりします。 

 

利根川委員   ７月になると特訓があると聞きました。 

 

学校教育課長   警察の方が来て１週間ほど毎日練習します。参加者は希望制で、

指定された自転車に乗ります。 

 

稲垣職務代理者   １点目はお礼と感想、２点目は質問です。１点目、埼玉新聞に

も出ていた総合計画のこども版と、それを授業で取り上げること

は非常に素晴らしいと思いました。新明小で行われた授業に２限

から４限まで参加させていただきました。政策推進課の方の見事

な話術がありましたが、２限終了後、授業のあり方について話術

だけでは学習は進まない旨を話しました。４限は担任も板書する

ように、課題も書くように話をして、素晴らしい授業になりまし

た。子供たちが総合計画を学ぶことはめったにないことなので、

政策推進課と協力して、地方紙だけでなく、全国に広げていただ

ければと思います。東松山を宣揚するためには大事だと思いま

す。 

２点目は質問です。１学期がまとめに入りますが、各学校、通信

簿の所見は何回書くのか、コピーアンドペーストやＡＩによる回答

を所見に書いていないか確認は行っているのでしょうか。 

 

学校教育課長   配付した資料をご覧ください。年３回、学期ごとに記載している

学校につきましては黒丸の印がある学校で、小学校４校、中学校１

校です。年１回、学年末のみ記載している学校は、黒星のある白山

中の１校になります。こちらの学校は校長の経営方針として、学年

末に１回記載しているということです。保護者と対面して話すこと

で具体的な成績の説明ができ、中学校に上がったときの保護者が感

じるギャップを解消するため、本音で話すことを大事にしていると

いうことです。また、言葉のキャッチボールができ、悩みや困って

いることを一緒に話し合いながら解決していく姿勢を大切にしてお
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り、学年末には１年間を振り返って成長した点や良かった点を伝え

ております。そのほかの学校は、１年間で２回の記載をしていま

す。 

また、所見については、校長会や教頭会でそれぞれの児童生徒の良

さを見て、しっかりと保護者に伝わるように、心ある所見を書くよう

にと教育長からも指導しております。 

 

稲垣職務代理者   白山中の校長の経営方針は否定しませんし、通信簿は学校ごと

に中身も回数も校長が決めることですが、本当に所見が１回でよ

いのかは、もう一度再考いただいてもよいと思います。１回で

は、どれだけ生徒が成長したか書けないと思います。面談を大事

にすることはよいのですが、背景に教員の働き方改革があるとし

たらよくないと思います。所見を書かないと生徒を見る目が養わ

れません。書くには一生懸命に資料を集める必要がありますが、

口頭ではすぐ消えてしまいます。ほかの学校とのバランスや、特

認校であることを踏まえて、教育委員会として再考していただい

てもよいと思いますので、ご検討をお願いします。 

 

教育長   家庭がどう考えるかという点も非常に重要です。 

 

教育長   ほかにないようですので、以上で教育長報告を終わります。 

 

日程第５ 会議録署名人の選任 

教育長   続きまして、会議録の署名人の選任についてですが、本日の会議録の署

名については、田中委員にお願いします。 

 

 

日程第６ 閉会 

教育長   以上で、本日の東松山市教育委員会会議を終了します。 
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上記会議のてん末を記載し、その相違ないことを証するため、ここに署名する。 

 

 

令和８年 ７月１６日 

 

 

教 育 長  吉 澤   勲 

 

 

委   員  田 中 純 一 

 

 

   書   記  根 津 英 怜 

 


